


Nauka w szkole potgczona z pracg i zdobywaniem doswiadczenia? To mozliwe! Dzieki Ochotniczym Hufcom Pracy mozesz uzupetni¢ wy-
ksztatcenie ogdlne i zdoby¢ praktyczny zawdd. Nasz poradnik pomoze ci zapoznac sie z oferta OHP oraz wybra¢ zawdd dla siebie.
Ochotnicze Hufce Pracy to jednostka budzetowa zajmujaca sie ksztatceniem zawodowym miodych ludzi, ktérzy z réznych powodéw majg
trudnosci w nauce. Jesli czujesz, ze masz problemy z przyswajaniem wiedzy ogélnej i nie widzisz siebie w liceum, zastandw sie nad uczest-
nictwem w OHP

Dlaczego warto zostac uczestnikiem OHP?

Przede wszystkim dlateqo, by:

& nealizowac obowigzek szkolny,

& zdobyc konkretny zawdd (np. mechanik, kucharz, krawiec, stolarz, cukiemik, fryzjer) i moc podjac pierwsza prace,

& korzysta¢ z posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego i wsparcia psychologicznego,

& uaestniczyc w szkoleniach i kursach, a takze projektach wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spoteczneqo,

& skorzystac z nieodptatnego internatu, wyzywienia i opieki wychowawczej — jesli jeste$ 0sobg w trudnej sytuacji materialnej.

@ Dzieki wtasnym warsztatom szkoleniowym oraz wieloletniej wspotpracy z lokalnymi pracodawcami (przedsiebiorstwami
irzemiesinikami), oferta OHP w zakresie przygotowania zawodoweqo jest bardzo réznorodna i umozliwia mtodziezy wybér
interesujaceqo ja zawodu. Za ksztatcenie zawodowe odpowiedzialna jest profesjonalna kadra z bogatym doswiadczeniem,
dzieki ktdrej uczestnicy moga zdobyc fachowa wiedze i odpowiednie wsparcie w czasie nauki.

Zeskanuj QR kod
i obejrzyj nasz film!

El?{s-lEl

PAMIETAJ!

Nauka w OHP

to szereg korzysci, ktore
mozesz poznac blizej,
zytajac ten poradnik.



COTO JEST OHP?

OHP, czyli Ochotnicze Hufce Pracy, to instytucja panstwowa o zasiegu ogdlnopolskim, nadzorowana
przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Gtownym zadaniem OHP jest organizacja kompleksowego wsparcia mtodziezy w zakresie jej
aktywizacji spotecznej i zawodowej, w tym:

& wychowania,

& Kksztatcenia zawodoweqo,

& szkolen zawodowych,

& planowania indywidualnej Sciezki zawodowo-edukacyjnej,
& zatrudnienia.

Ochotnicze Hufce Pracy wspierajg mtodych ludzi w zakresie rozwigzywania
problemdw rodzinnych i spotecznych. Stwarzajg im warunki do wyrownania
szans na udany start w doroste zycie, niezaleznie od sytuacji materialnej.



Jednostki organizacyjne OHP ze wzgledu na formy udzielanego wsparcia PAMIETA!
delasiena:
& opiekuriczo-wychowawcze — dla miodziezy w wieku 15-18 lat, Wszystkie dziatania Swiadczone przez jednostki
& $wiadczace ustugi rynku pracy — dla miodziezy w wieku 15-25 lat. opiekuriczo-wychowawcze i jednostki rynku pracy
sq bezptatne!

Uczestnictwo w OHP jest catkowicie dobrowolne!

Kogo wspieraja Ochotnicze Hufce Pracy?

OHP obejmuje wsparciem dwie grupy mfodziezy:

& Miodziez w wieku 15-18 lat, majaca trudnosci w nauce, pragngcg & Miodziez w wieku 18-25 lat, nie posiadajaca kwalifikacji zawodowych,
uzupetni¢ wyksztatcenie i zdoby¢ zawdd. W tej grupie znajduja sie bezrobotng, poszukujaca pracy, potrzebujaca wsparcia w zakresie:
mtodzi ludzie, ktdrzy z uwagi na bariery materialne i rodzinne nie mieli 1. poradnictwa zawodowego,
warunkéw do kontynuowania nauki, potrzebujg instytugonalnego 2. szkolenia zawodowego,
wsparcia w rozwiazywaniu problemow spotecznych i rodzinnych oraz 3. uzupelnienia lub podniesienia kwalifikacji zawodowych, przekwalifikowania,
mozliwosc wyréwnania szans na udany start w doroste zycie. 4. posrednictwa pracy.



NAUKA ZAWODU

Nauka zawodu w ramach OHP jest dla wszystkich, ktdrzy chcg skoriczy¢ szkote i zdoby¢
zaw6d. Podstawowy warunek to wiek pomiedzy 15 a 18 lat.

Jednostki OHP, ktdre organizujg nauke zawodu:
& 0srodki Szkolenia i Wychowania,

& (Centra Ksztatcenia i Wychowania,

& Hufce Pracy.

Osrodek Szkolenia i Wychowania zapewnia mfodziezy catodobowg opieke wychowawcza
(mozliwos¢ zamieszkania w internacie) oraz umozliwia podwyzszenie i uzupefnienie wy-
ksztatcenia ogélnego i zawodowego. Osrodek wspdtpracuje z pracodawcami, ale posiada
takze wiasng baze warsztatowa.

Do Centrum Ksztatcenia i Wychowania niezaleznie od lokalizacji rekrutowana jest mtodziez
7 cateqo kraju. Centrum umozliwia nauke zawodu we wiasnych warsztatach i u pracodaw-
6w zewnetrznych.



Hufiec Pracy to jednostka opiekuriczo-wychowawcza, ktdra zapewnia mtodziezy mozliwos¢ ksztat-
cenia i przygotowania zawodowego (tryb niestacjonarny, czyli dojezdzanie na zajecia z domu). Hu-
fiec zapewnia takze mozliwos¢ ukoriczenia kurséw doskonalgcych umiejetnosci zawodowe, udziat
w kotach zainteresowari oraz imprezach kulturalno-oSwiatowych i sportowo-rekreacyjnych, zajecia
w Swietlicy Srodowiskowej, udziat w projektach wspdtinansowanych ze srodkéw UE, mozliwos¢
udziatu w zagranicznych stazach zawodowych oraz w wymianach miedzynarodowych.

ZASADY I KRYTERIA REKRUTACI

Rekrutagja do OHP rozpoczyna sie w kwietniu i trwa do 30 wrzesnia. W tym czasie powinienes
wybrac odpowiednia jednostke i ztozy¢ do niej stosowne dokumenty.

Ogolne zasady rekrutacji do jednostek opiekuriczo-wychowawczych OHP:

& uaestnictwo miodziezy w Ochotniczych Hufcach Pracy jest dobrowolne i nieodpfatne,

& qrupa docelowg dziatari rekrutacyjnych OHP jest miodziez zagrozona marginalizacjg lub
wykluczeniem spotecznym, ktora z powodu rdznego rodzaju uwarunkowar ma ograniczone
mozliwosc na ptynne przejscie przez system edukacji i wejscie na rynek pracy,

Inajdzjednostke OHP
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& przyjecia uczestnikéw odbywaja sie na okres realizacji nauki w szkole lub przygotowania zawodowego w formach pozaszkolnych,
& kandydadi na uczestnikéw OHP moga ubiegac sie o przyjecie do oérodka stacjonamego (zapewniajacego zakwaterowanie
i catodobowg opieke wychowawcza) lub jednostki niestacjonarnej,
& miodziez przyjmowana jest z terenu cateqgo kraju, w zaleznosci od potrzeb indywidualnych kandydatéw oraz oferty jednostek OHP,
& przyjecie mlodziezy moze nastapic na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych,
& rekiutowanej miodziezy oferowane jest wsparcie edukacyjno-wychowawcze jednostek OHP w zakresie ksztatcenia w formach
zgodnych z ustrojem szkolnym okreslonych przepisami prawa oswiatowego.

Jedli jestes zainteresowany stacjonarng formg ksztatcenia zawodowego, np. w Osrodku Szkolenia i Wychowania, sprawdz ponizsze
dodatkowe kryteria.

Kryteria kwalifikagji uczestnikéw na miejsca stacjoname (z zakwaterowaniem):

& w procesie kwalifikagji uczestnikéw do jednostek na miejsca stacjoname stosuje sie zasade, iz pierwszeristwo w przyjeciu do
jednostki z zakwaterowaniem maja kandydaci o najtrudniejszej sytuacji materialnej,

& do jednostek z zakwaterowaniem rekrutowana jest miodziez, ktéra posiada miejsce zamieszkania odlegte od jednostki stacjonar-
nej na tyle, iz w sposéb znaczacy utrudnia to lub catkowicie uniemozliwia codzienny dojazd uczestnika na zajecia szkolne lub
do pracy.

O

Uwaga!

W przypadku wolnych
miejsc w danej jednostce
—rekrutacja trwa rowniez
od 1 pazdziernika

do 31 grudnia lub
(wyjatkowo) takze

w trakcie roku szkolnego.



RODZAJE NAUKI ZAWODU

Prawo polskie przewiduje dwie formy przygotowania zawodowego. Roznia sie one pozio-
mem posiadanego wyksztatcenia oraz dtugoscig trwania nauki.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy
Przeznaczone jest dla mtodziezy uczeszczajacej do VI i VIl klasy szkoty podstawowe].

Warto wiedzie¢, ze przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy:

& musi byc poprzedzone zawarciem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,

& przygotowuje do pracy w charakterze robotnika wykwalifikowanego, posiadajaceqo okre-
slone umiejetnosdi,

& wramach OHP moze trwac do 22 miesiecy, ale nie dtuzej niz do ukoriczenia nauki w szkole
podstawowe),

& koriczy sie egzaminem sprawdzajacym, organizowanym przez pracodawce,

& miodocianemu odbywajacemu przyuczenie przystuguje wynagrodzenie (nie mniej niz 4%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej).



NAUKA ZAWODU W RAMACH OHP

- Dla wszystkich, ktorzy chca
Nauka ZaWOdu skonczy¢ szkote i zdoby¢ zawéd
Przeznaczona jest dla mtodziezy posiadajacej ukoriczong szkote podstawa, uczacej sie w szko-

le branzowej albo uczestniczacej w kursach.

“ Dla os6b, ktére
majg pomiedzy 15 a 18 lat

Nalezy tez pamietac, ze: PRZYUCZENIE NAUKA

& nauka zawodu musi by¢ poprzedzona zawarciem umowy o prace w celu OKRESLONE ) PRACY ZAWODU
przygotowania ZaWOdOWQgO, VIIi VIl klasa ) Szkota brarTiowa

& nauka zawodu trwa 36 miesiecy, o pOdftaAwoweJ 'Stoén'f

& dopuszczalne jest zatrudnienie tylko przy pracach objetych programem nauki zawodu, / CzRSTRVANA | doZ2miesiecy | do36 miesiecy

& nauka zawodu koriczy sie egzaminem na tytut kwalifikacyjny, | 8% phcaiginego

& w przypadku nieotrzymania promodji do nastepnej klasy lub nie ukoriczenia szkoty WINAGRODZENIE: | 7% przecietnego | gy, prsecigtnego
z powodu niezfozenia egzaminu, pracodawca na wniosek mtodocianego moze 10% praceisinego
przedtuzy¢ czas trwania nauki zawodu o 12 miesiecy (w celu dokoriczenia nauki S EoRA sprEag;Z:;ijgcy Egzamin :cay?l]tyul

w szkole) lub o 6 miesiecy (w innych uzasadnionych przypadkach),
& w czasie nauki zawodu miodocianemu przystuguje wynagrodzenie zgodnie z zasada,

Jednostki OHP, ktore organizujg nauke zawodu:

ze im wyzsza jest klasa, tym wigksze wynagrodzenie (od minimum 5% przecietnego > Osrodki Szkolenia i Wychowania N
.o . . . L - C Ksztatcenia i Wych i
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w klasie | do minimum 7 % . Hcabragy oA AN /

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w klasie Ill). Kontakt do jednostek na: dokariery.pl



OFERTA ZAWODOW

Jesli myslisz o zdobyciu konkretnego fachu, najpierw zastanow sie, jakiego zawodu
chciatbys sie nauczy¢. OHP ksztatci w ponad 65 zawodach.

Jezeli zdecydujesz sie wzia¢ udziat w rekrutacji, na dalszym etapie bedziesz mie¢
spotkanie z doradca zawodowym, ktory na podstawie twoich predyspozycji pomo-

ze wybrac ci zaw6d.

Pomocna bedzie oferta

zawoddw, ktéra mozesz
znalez¢ w naszej strefie

rekrutacji.

Mozesz zasugerowac sie zawodami, ktdre s3
najczesciej wybierane, jednak lepiej dobrze
przemysle¢ sprawe i kierowac sie swoimi umie-
jetnosciami i upodobaniami. Warto wzig¢ row-
niez pod uwage:

& swoj temperament,

& wartosd, jakimi sie kierujesz,

& stan zdrowia,

& rynek pracy.

Elektromnechanik
pojazdow
Scmochodowych




Jedli chodzi o obserwacje rynku pracy, zwrd¢ uwage na zapotrze-
bowanie na zawody ze szkolnictwa branzowego. Ministerstwo Edu-
kaji i Nauki od kilku lat wydaje co roku obwieszczenie, w ktérym
mozna znalez( liste zawoddw, szczegélnie potrzebnych na polskim
(krajowym i wojewddzkim) rynku pracy.

PRACA Z OHP

Mtodziezowe Biuro Pracy

Szukasz pracy na wakacje lub weekendy? Zacznij od rejestracji w Mtodziezowym Biurze
Pracy. Zabierz ze sobq wazng legitymacje szkolna, studencka lub dowdd osobisty. Jesli
jestes niepefnoletni, weZ ze sobg zezwolenie na podjecie pracy udzielone przez rodzica

lub opiekuna prawnego.

Zgfaszajac sie do MBP, mozesz bezpfatnie:

& skorzystac z ofert pracy statej i krtkoterminowej,
& skonsultowac swoje dokumenty aplikacyjne,
& wrig¢ udziat w giefdach i targach pracy.

@*'1""@ Prognoza

--\ zapotrzebowania

hEs® "E; na zawody
@l’u

™ W 2023 roku

PR
W .
. - e
Zastanawiasz sie, jak znalez¢ prace, o M a1
kiedy jestes nastolatkiem? Przeczytaj nasz poradnik. @i‘.‘" r

Ohyro0
- SN Wiecej przeczytasz
I.r:l'."- i w naszym tekscie

Oy PEZYa | Jak dobrze wybra¢ zawod?”

\gSR c_‘,\‘g\w“\@\



Twoja zagraniczna kariera z OHP
Myslisz o pracy za granica? OHP moze ci w tym pomac dzieki posrednictwu Europejskich
Stuzb Zatrudnienia EURES. Jest to sie¢ wspierajaca przeptyw pracownikow miedzy kraja-

mi Europy. Dzieki niej mozesz znalez¢ prace w paristwach UE i EFTA, zdoby(¢ doswiadczenie

i nowe umiejetnosci.

Jedliinteresuje cie
posrednictwo EURES,
odwied? strone
eures.praca.gov.pl
i dowiedz sie wiece].

Najwazniejsze korzysci z EURES:

& posrednictwo jest ogolnodostepne i bezptatne dla
poszukujacych pracy;

& oferty sqbezpieczne — sprawdzone przez zagranicznych
doradcow EURES oraz uzgodnione z pracodawcami
w zakresie tresci oferty i sposobu rekrutacji;

& wyszukana oferta bedzie dostosowana do kwalifikacji zawo-
dowych i umiejetnosci jezykowych;

& informacje 0 warunkach zycia i pracy — doradcy i asystendi
EURES nie tylko pomogg wyszukac oferte, ale takze udzielg
informacji w zakresie warunkdw zycia i pracy w krajach EU i EFTA.



Mamy nadzieje, ze po przeczytaniu informatora
zainteresujesz sie ofertg Ochotniczych Hufcow Pracy. Zapraszamy!

MASZ PYTANIA?

Zadzwor lub napisz — czekamy na kontak!
@ 222500 525 — infolinia Elektronicznego Centrum Aktywizacji Mtodziezy

(opfata zgodna z taryfa operatora osoby dzwoniacej)

@ kontakt@ecam.ohp.pl

@ Na naszej stronie dokariery.pl znajdziesz czat
—przy jego pomocy takze mozesz zada¢ nam pytanie.

domriers.’lJpL

Opracowanie: zespét Elektronicznego Centrum Aktywizadji Mtodziezy (ECAM)
Publikacja udostepniana nieodpfatnie



