
HARMONOGRAM FORM WSPARCIA  - I KWARTAŁ 2022 

 

Lp. Nazwa 

jednostki 

MBP/MCK/MC

IZ 

Planowany zakres 

tematyczny 

Miejsce wsparcia  Planowany 

termin 

wsparcia  

Plano-

wane 

godziny  

Grupa 

docelowa 

Forma zajęć  Prowadzący  

1. CEiPM Zielona 

Góra 

Zainteresowania a 

ustalenie moich potrzeb 

szkoleniowych. 

HP Żary 

HP Wschowa 

OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 
OSiW Zielona Góra 

OSiW Wiechlice 

 

styczeń - 

marzec 

2022 

7:45-

15:45 

Uczestnicy 

LWK OHP 

Klasa II i III 

Porada 

grupowa S2 

Specjalista ds. 

rozwoju 

zawodowego 

2. CEiPM Zielona 
Góra 

Określanie 
indywidualnych 

potrzeb rozwoju 

zawodowego 

HP Żary 
HP Wschowa 

OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 
OSiW Zielona Góra 

OSiW Wiechlice 

 

styczeń - 
marzec 

2022 

7:45-
15:45 

Uczestnicy 
LWK OHP 

Porada 
grupowa S2 

Specjalista ds. 
rozwoju 

zawodowego 

3. CEiPM Zielona 
Góra 

Myślenie o swojej 
przyszłości zawodowej 

czas zacząć 

HP Żary 
HP Wschowa 

OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 
OSiW Zielona Góra 

OSiW Wiechlice 

 

styczeń - 
marzec 

2022  

7:45-
15:45 

Uczestnicy 
LWK OHP, 

klasa I i II 

Porada 
grupowa S2 

Specjalista ds. 
rozwoju 

zawodowego 

4. CEiPM Zielona 

Góra 

Oczekiwania 

pracodawców a moje 
umiejętności. 

HP Żary 

HP Wschowa 
OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 

OSiW Zielona Góra 
OSiW Wiechlice 

styczeń - 

marzec 
2022 

7:45-

15:45 

Uczestnicy 

LWK OHP, 
klasa II i III 

Porada 

grupowa S2 

Specjalista ds. 

rozwoju 
zawodowego 



5. CEiPM Zielona 

Góra 

Indywidualne porady, 

dalsza edukacja i 
zdobywanie 

dodatkowych 

kwalifikacji, ustalenie 

moich potrzeb 
szkoleniowych 

 

HP Żary 

HP Wschowa 
OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 

OSiW Zielona Góra 

OSiW Wiechlice 
 

styczeń - 

marzec 
2022 

7:45-

15:45 

Uczestnicy 

LWK OHP 

Porada 

indywidualna 
S1 

Specjalista ds. 

rozwoju 
zawodowego 

6. CEiPM Zielona 
Góra 

Zostań architektem 
swojej kariery 

zawodowej – 

określenie swoich 

kompetencji i 
zainteresowań 

zawodowych. 

HP Żary 
HP Wschowa 

OSiW Nowa Sól 

HP Krosno Odrzańskie 

OSiW Zielona Góra 
OSiW Wiechlice 

 

styczeń - 
marzec 

2022 

7:45-
15:45 

Uczestnicy 
LWK OHP 

Porada 
grupowa S2 

Specjalista ds. 
rozwoju 

zawodowego 

7. MBP Zielona 
Góra 

Niepełnosprawni na 
rynku pracy 

Zespół Szkół Specjalnych 
nr 1 w Zielonej Górze 

styczeń 7:45-
15:45 

Pełnoletni 
Klienci 

zewnętrzni 

Porada 
grupowa P3 

Pośrednik 
pracy-stażysta 

8. MBP Zielona 

Góra 

Bezrobocie - przyczyny 

i skutki 

LWK OHP, HP Krosno 

Odrzańskie, OSiW Nowa 

Sól, HP Świebodzin 
 

Luty-

marzec 

7:45-

15:45 

Klienci 

zewnętrzni,  

uczestnicy i 
absolwenci 

OHP 

 

Porada 

grupowa P3 

Pośrednik 

pracy-stażysta 

9. MBP Zielona 
Góra 

Jak podnieść posiadane 
kwalifikacje zawodowe 

LWK OHP i szkoły 
podstawowe 

luty-marzec 7:45-
15:45 

Klienci 
zewnętrzni,  

uczestnicy i 

absolwenci 
OHP 

 

Porada 
grupowa P3 

Pośrednik 
pracy-stażysta 

10. MBP Zielona 

Góra 

Oferta edukacyjna w 

mojej okolicy 

LWK OHP i szkoły 

podstawowe 

marzec 7:45-

15:45 

Młodzież 

ucząca się w 
klasie VIII 

 Pośrednik 

pracy-stażysta 
 

 



11. MBP Zielona 

Góra 

Indywidualne 

porady z zakresu 
rynku pracy 

LWK OHP, HP Krosno 

Odrzańskie, OSiW Nowa 
Sól, HP Świebodzin 

Styczeń-

marzec 

7:45-

15:45 

Klienci 

zewnętrzni,  
uczestnicy i 

absolwenci 

OHP 

 

Porada 

indywidualna 
P2 

Pośrednik 

pracy-stażysta 

12. MBP Zielona 

Góra 

Pośrednictwo pracy 

krótkoterminowej i 

stałej 

LWK OHP, HP Krosno 

Odrzańskie, OSiW Nowa 

Sól, HP Świebodzin 
 

Styczeń-

marzec 

7:45-

15:45 

Klienci 

zewnętrzni,  

uczestnicy i 
absolwenci 

OHP 

 

Porada 

indywidualna 

P2 

Pośrednik 

pracy-stażysta 

13. MBP Zielona 
Góra 

Współpraca z 
pracodawcami, 

pozyskanie ofert pracy 

Zielona Góra, Nowa Sól, 
Krosno Odrzańskie, 

Świebodzin 

 

Styczeń-
marzec 

7:45-
15:45 

Pracodawcy - Pośrednik 
pracy-stażysta 

14. MCIZ Zielona 
Góra 

Jak przygotować się do 
rozmowy 

kwalifikacyjnej? 

 

HP Wschowa Styczeń 7:45-
15:45 

Uczestnicy 
OHP 

Zajęcia 
grupowe 

Doradcy 
zawodowi 

15. MCIZ Zielona 

Góra 

Testy zainteresowań 

zawodowych, 

samooceny 

 

MCIZ, OSIW Nowa Sól, 

HP Wschowa 

Styczeń-

marzec 

7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP 

Zajęcia 

indywidualne 

Doradcy 

zawodowi 

16. MCIZ Zielona 

Góra 

Planowanie ścieżki 

kariery edukacyjnej i 

zawodowej 
 

MCIZ, OSIW Nowa Sól, 

HP Wschowa 

Styczeń-

marzec 

7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP 

Zajęcia 

indywidualne 

Doradcy 

zawodowi 

17. MCIZ Zielona 

Góra 

Zarządzanie budżetem 

ucznia szkoły 

ponadpodstawowej 
 

 

 
 

OSIW Nowa Sól Luty 7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP 

Zajęcia 

grupowe 

Doradcy 

zawodowi 



18. MCIZ Zielona 

Góra 

Jak przygotować się do 

rozmowy 
kwalifikacyjnej? – 

Przygotowanie 

dokumentów 

aplikacyjnych 
 

HP Wschowa Luty 7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP 

Zajęcia 

indywidualne 

Doradcy 

zawodowi 

19. MCIZ Zielona 

Góra 

Poznawanie własnych 

zasobów 

Zespół Szkół Specjalnych 

w Zielonej Górze 

Luty 7:45-

15:45 

Klient 

zewnętrzny 
 

Zajęcia 

grupowe 

Doradcy 

zawodowi 

20. MCIZ Zielona 

Góra 

Komunikacja 

interpersonalna w 

planowaniu kariery 
edukacyjnej i 

zawodowej 

 

Lubuska Akademia 

Rzemiosła w Zielonej 

Górze 

Marzec 7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP 

Zajęcia 

grupowe 

Doradcy 

zawodowi 

21. MCIZ Zielona 
Góra 

Drogowskazy Kariery- 
Planowanie kariery 

zawodowej 

 

ZSIPKZ W Zielonej 
Górze 

Marzec 7:45-
15:45 

Uczestnicy 
OHP 

Zajęcia 
grupowe 

Doradcy 
zawodowi 

22. MCIZ Zielona 

Góra 

Jak przygotować się do 

rozmowy 

kwalifikacyjnej?  

Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych nr 5 

w Kożuchowie 

Marzec 7:45-

15:45 

Uczestnicy 

OHP, klienci 

zewnętrzni 

Zajęcia 

grupowe 

Doradcy 

zawodowi 

23. MCK 
Świebodzin 

Czy moja praca jest dla 
mnie odpowiednia? 

 

HP Krosno Odrzańskie 12.01.2022 09.00-
13.00 

Uczestnicy 
klas I-II 

Grupowe 
porady 

zawodowe, 

Indywidualne 
informacje 

zawodowe 

Iwona Jurasz 
Doradca 

Zawodowy 

24. MCK 

Świebodzin 

Lokalny rynek pracy, 

plany zawodowe po 
ukończeniu edukacji 

HP Krosno Odrzańskie 13.01.2022 09.00-

12.00 

Uczestnicy 

klasy III 

Grupowe 

porady 
zawodowe, 

Indywidualne 

informacje 
zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 



25. MCK 

Świebodzin 

Lokalny rynek pracy, 

Plany zawodowe i 
edukacyjne  

HP Świebodzin 14.01.2022 10.00-

12.00 

Uczestnicy 

klasa VIII 

Grupowe 

porady 
zawodowe, 

Indywidualne 

informacje 

zawodowe 
 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 

26. MCK 

Świebodzin 

Poznaję Siebie -

Zdolności które 
posiadam 

HP Krosno Odrzańskie 02.02.2022 09.00-

12.00 

Uczestnicy 

klas I-II 

Grupowe 

porady 
zawodowe, 

Indywidualne 

informacje 

zawodowe 
 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 

27. MCK 

Świebodzin 

Zaplanuj, określ cele i 

DZIAŁAJ 

HP Krosno Odrzańskie 03.02.2022 09.00-

12.00 

Uczestnicy 

klasy III 

Grupowe 

porady 
zawodowe, 

Indywidualne 

informacje 

zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 

28. MCK 

Świebodzin 

Internet niezbędnym 

narzędziem w 

poszukiwaniu pracy. 
Zaplanuj, określ cele i 

DZIAŁAJ 

HP Świebodzin 08.02.2022 09.00-

11.00 

Uczestnicy 

klasa VIII 

Grupowe 

porady 

zawodowe, 
Indywidualne 

informacje 

zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 

Zawodowy 

29. MCK 
Świebodzin 

Internet niezbędnym 
narzędziem w 

poszukiwaniu pracy 

Ośrodek dla Osób 
Uzależnionych w Nowym 

Dworku 

09.02.2022 09.00-
12.00 

Podopieczni 
Ośrodka 

Grupowe 
porady 

zawodowe, 

Indywidualne 
informacje 

zawodowe 

Iwona Jurasz 
Doradca 

Zawodowy 

30. MCK 

Świebodzin 

Internet niezbędnym 

narzędziem w 
poszukiwaniu pracy 

Ośrodek dla Osób 

Uzależnionych w 
Jordanowie 

11.02.2022 09.00-

11.00 

Podopieczni 

Ośrodka 

Grupowe 

porady 
zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 



31. MCK 

Świebodzin 

Moje predyspozycje 

zawodowe. 
Moje plany edukacyjne 

i zawodowe 

LO Świebodzin 14.02.2022 09.00-

12.00 

Uczniowie 

III klasa 

Indywidualne 

informacje 
zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 

 

 

32. MCK 
Świebodzin 

Umiejętności 
efektywnego 

zarządzania czasem 

HP Krosno Odrzańskie 14.03.2022 09.00-
12.00 

Uczestnicy 
klas I-II 

 

 

Grupowe 
porady 

zawodowe 

Iwona Jurasz 
Doradca 

Zawodowy 

33. MCK 

Świebodzin 

Moja własna firma. 

Aktywne metody 

poszukiwania pracy 

HP Krosno Odrzańskie 18.03.2022 09.00-

12.00 

Uczestnicy 

klasy III 

Grupowe 

porady 

zawodowe, 

Indywidualne 
informacje 

zawodowe 

 

Iwona Jurasz 

Doradca 

Zawodowy 

34. MCK 
Świebodzin 

Aktywne metody 
poszukiwania pracy 

Ośrodek dla Osób 
Uzależnionych w Nowym 

Dworku 

22.03.2022 09.00-
12.00 

Podopieczni 
Ośrodka 

Grupowe 
porady 

zawodowe 

Iwona Jurasz 
Doradca 

Zawodowy 

 

35. MCK 

Świebodzin 

Aktywne metody 

poszukiwania pracy 

Ośrodek dla Osób 

Uzależnionych w 

Jordanowie 

24.03.2022 09.00-

12.00 

Podopieczni 

Ośrodka 

Grupowe 

porady 

zawodowe 

 

Iwona Jurasz 

Doradca 

Zawodowy 

36. MCK 

Świebodzin 

Możliwości podjęcia 

szkolenia – dla 

spełniających warunki 
uczestnictwa 

 

HP Świebodzin 28.03.2022 09.00-

11.00 

Uczestnicy 

klasa VIII 

Grupowe 

porady 

zawodowe, 

Iwona Jurasz 

Doradca 

Zawodowy 
 

37. MCK 

Świebodzin 

Sporządzenie i 

aktualizacja 
dokumentów 

aplikacyjnych zgodnie 

z wymaganiami 
pracowników  

HP Świebodzin 29.03.2022 09.00-

11.00 

Uczestnicy 

klasa VIII 

Grupowe 

porady 
zawodowe, 

Indywidualne 

informacje 
zawodowe 

Iwona Jurasz 

Doradca 
Zawodowy 



 

 
 

 

38. MCK Wiechlice 
Samowiedza- źródła 

poznania siebie 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 

młodzież 
poszukująca 

pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 

porady 

grupowe/ 
porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 

 

 

 

 
39. MCK Wiechlice 

Poznaję siebie- 
zdolności, które 

posiadam 

OSIW Wiechlice/ 

MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 
z gminy Żagań 

styczeń –  

marzec 

2022 
 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 

absolwenci,  

młodzież 
ucząca się, 

młodzież 

poszukująca 
pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 
porady 

grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 

Wiech 

doradca 
zawodowy 

 

 
 

 

40. MCK Wiechlice 
Poznaję siebie - moje 

zainteresowania 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 
młodzież 

poszukująca 

pracy 
 

Porady 

indywidualne/ 

porady 
grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 

 

 

 
 

41. 
MCK Wiechlice 

Poznaję swoje 

potrzeby, wartości 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 

absolwenci,  
młodzież 

ucząca się, 

młodzież 
poszukująca 

pracy 

Porady 

indywidualne/ 

porady 
grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 



 

 
 

 

42. MCK Wiechlice 
Nauka skutecznego 

komunikowania się 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 

młodzież 
poszukująca 

pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 

porady 

grupowe/ 
porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 

 

 

 

 
43. MCK Wiechlice 

Budowanie pozytywnej 

samooceny 

OSIW Wiechlice/ 

MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 
z gminy Żagań 

styczeń –  

marzec 

2022 
 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 

absolwenci,  

młodzież 
ucząca się, 

młodzież 

poszukująca 
pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 
porady 

grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 

Wiech 

doradca 
zawodowy 

 

 
 

 

44. MCK Wiechlice 
Motywacja- metody 

motywowania się 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 
młodzież 

poszukująca 

pracy 
 

Porady 

indywidualne/ 

porady 
grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 

 

 

 
45. 

MCK Wiechlice 

Planowanie działań w 

sferze zawodowej i w 
życiu osobistym 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 

absolwenci,  
młodzież 

ucząca się, 

młodzież 
poszukująca 

pracy 

Porady 

indywidualne/ 

porady 
grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 



 

 
 

 

46. MCK Wiechlice 

Moje oczekiwania i 

zasoby a oczekiwania 

pracodawcy. Moje 

kwalifikacje na rynku 
pracy 

OSIW Wiechlice/ 
MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 

z gminy Żagań 

styczeń –  
marzec 

2022 

 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 

młodzież 
poszukująca 

pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 

porady 

grupowe/ 
porady zdalne 

Elżbieta 
Wiech 

doradca 

zawodowy 

 

 

 

 
47. MCK Wiechlice 

Aktywne metody 

poszukiwania pracy 

OSIW Wiechlice/ 

MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 
z gminy Żagań 

styczeń –  

marzec 

2022 
 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 

absolwenci,  

młodzież 
ucząca się, 

młodzież 

poszukująca 
pracy 

 

Porady 

indywidualne/ 
porady 

grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 

Wiech 

doradca 
zawodowy 

 

 
 

48. 
MCK Wiechlice 

Jak napisać skutecznie 

CV i list motywacyjny 

OSIW Wiechlice/ 

MCK Wiechlice/ 

Szkoły ponadpodstawowe 
z gminy Żagań 

styczeń –  

marzec 

2022 
 

7.30 – 

15.30 

Uczestnicy 

OHP, 
absolwenci,  

młodzież 

ucząca się, 
młodzież 

poszukująca 

pracy 

Porady 

indywidualne/ 
porady 

grupowe/ 

porady zdalne 

Elżbieta 

Wiech 

doradca 
zawodowy 

49. MCK Wiechlice Identyfikacja  potrzeb i 
oczekiwania 

pracodawców, 

możliwości zdobycia 
doświadczenia 

zawodowego, poznanie 

własnych potrzeb i 
wartości. 

 

OSiW Wiechlice Luty, 
marzec 

2022 

7.30-
15.30 

Uczestnicy 
klasy 7 i 8 

Indywidualne i 
grupowe 

Agnieszka 
Wojtkowska- 

Pośrednik 

pracy 



50. MCK Wiechlice Identyfikacja  potrzeb i 

oczekiwania 
pracodawców, 

poznanie swoich 

mocnych i słabych 

stron  
 

OSiW Wiechlice Luty, 

marzec 
2022 

7.30-

15.30 

Uczestnicy 

klasy 1 

Indywidualne i 

grupowe 

Agnieszka 

Wojtkowska- 
Pośrednik 

pracy 

51. MCK Wiechlice Metody poszukiwania 

pracy oraz możliwości 
zdobycia 

doświadczenia 

zawodowego 

 

OSiW Wiechlice Luty, 

marzec 
2022 

7.30-

15.30 

Uczestnicy 

klasy 2 

Indywidualne i 

grupowe 

Agnieszka 

Wojtkowska- 
Pośrednik 

pracy 

52. MCK Wiechlice Analiza ofert pracy pod 

kątem własnych 

kompetencji i 
kwalifikacji, analiza 

lokalnego i 

regionalnego rynku 

pracy, plan 
poszukiwania pracy, 

strategie pokonywanie 

barier w realizacji 
planów. Zapoznanie ze 

specyfiką pracy u 

pracodawcy w 
zakładzie pracy. 

 

OSiW Wiechlice Luty, 

marzec 

2022 

7.30-

15.30 

Uczestnicy 

klasy 3 

Indywidualne i 

grupowe 

Agnieszka 

Wojtkowska- 

Pośrednik 
pracy 

53. MCK Wiechlice Analiza ofert pracy, 

sporządzanie i 
aktualizacja 

dokumentów 

aplikacyjnych zgodnie 
z oczekiwaniami 

pracodawców 

Szkoły ponadpodstawowe 

na terenie powiatu 
żagańskiego, osoby które 

zgłoszą się do MCK 

Styczeń , 

luty, 
marzec 

2022 

7.30-

15.30 

Klienci 

zewnętrzni, 
absolwenci, 

młodzież 

ucząca się 

Indywidualne, 

grupowe, 
zdalne, 

pośrednictwo 

pracy stałej i 
krótkotermi-

nowej 

Agnieszka 

Wojtkowska- 
Pośrednik 

pracy 



54. MCK Wiechlice Identyfikacja  potrzeb i 

oczekiwania 
pracodawców, 

poznanie swoich 

mocnych i słabych 

stron 
 

HP Wschowa, miejsce 

odbywania praktyki 
zawodowej 

Styczeń , 

luty, 
marzec 

2022 

7.30-

15.30 

Uczestnicy 1 

klasy 

 Agnieszka 

Wojtkowska- 
Pośrednik 

pracy 

55. MCK Wiechlice Metody poszukiwania 

pracy oraz możliwości 
zdobycia 

doświadczenia 

zawodowego 

HP Wschowa, miejsce 

odbywania praktyki 
zawodowej 

Styczeń , 

luty, 
marzec 

2022 

7.30-

15.30 

Uczestnicy 2 

klasy 

 Agnieszka 

Wojtkowska- 
Pośrednik 

pracy 

56. MCK Wiechlice Analiza ofert pracy pod 
kątem własnych 

kompetencji i 

kwalifikacji, analiza 
lokalnego i 

regionalnego rynku 

pracy, plan 

poszukiwania pracy, 
strategie pokonywanie 

barier w realizacji 

planów. Zapoznanie ze 
specyfiką pracy u 

pracodawcy w 

zakładzie pracy. 

HP Wschowa, miejsce 
odbywania praktyki 

zawodowej 

Styczeń , 
luty, 

marzec 

2022 

7.30-
15.30 

Uczestnicy 3 
klasy 

 Agnieszka 
Wojtkowska- 

Pośrednik 

pracy 

57. MCK Wiechlice Współpraca z 
pracodawcami, 

przedsiębiorcami w 

celu pozyskania ofert 
pracy, gwarancji 

zatrudnienia oraz 

miejsc odbywania 
praktycznej nauki 

zawodu 

Teren powiatu 
żagańskiego , 

wschowskiego 

Styczeń, 
luty, 

marzec 

2022 

7.30-
15.30 

  Agnieszka 
Wojtkowska- 

Pośrednik 

pracy 



 

58. 

 

MCK Żary 

Analiza ofert pracy pod 

kątem własnych 
kompetencji i 

kwalifikacji  

 

MCK Żary 

 

Styczeń 

 

8.00-
15.00 

Uczestnik 

OHP, 
Absolwent, 

Młodzież 

pozostała  

 

 

Indywidualne 

Aneta 

Falbierska 

 

59. 

 

MCK Żary 

Wolontariat – czy 

pomaga w znalezieniu 

pracy? Analiza ofert w 
regionie. 

 

MCK Żary  

 

 

Styczeń 

 

8.00-

15.00 

Uczestnik 

OHP, 

Młodzież 
pozostała  

 

 

 

Indywidualne 

Aneta 

Falbierska 

 
60. 

 
MCK Żary 

 
Doświadczenie czy 

wykształcenie 

 
MCK Żary 

 
Styczeń 

 
8.00-

15.00 

Uczestnik 
OHP, 

Absolwent, 

Młodzież 
pozostała  

 

 
Indywidualne 

Aneta 
Falbierska 

 

61. 

 

MCK Żary 

Analiza ofert pracy pod 

kątem własnych 
kompetencji i 

kwalifikacji 

 

MCK Żary 

 

Luty 

 

8.00-
15.00 

Uczestnik 

OHP, 
Absolwent, 

Młodzież 

pozostała  
 

 

 

Indywidualnie 

Aneta 

Falbierska 

62. MCK Żary Pracownik młodociany SP Trzebiel 

SP Mirostowice Dolne 

Luty 8.00-

15.00 

Młodzież 

pozostała 

Grupowe 

 
 

Aneta 

Falbierska 

 

63. 

 

MCK Żary 

Sporządzanie i 

aktualizacja 

dokumentów 
aplikacyjnych zgodnie 

z wymaganiami 

pracodawców 

 

MCK Żary 

 

Luty 

 

8.00-

15.00 

 

Uczestnik 

OHP,  
Absolwent, 

Młodzież 

pozostała  
 

 

Indywidualne 

 

Aneta 

Falbierska 



64. MCK Żary Źródła informacji o 

rynku pracy 

ZSB Żary Luty 8.00-

15.00 

Uczestnik 

OHP 
 

Grupowe Aneta 

Falbierska 
 

65. MCK Żary Doświadczenie czy 

wykształcenie? 

MCK Żary Luty 8.00-

15.00 

Uczestnik 

OHP,  

Absolwent, 
Młodzież 

pozostała 

 

Indywidualne Aneta 

Falbierska 

66. MCK Żary Zatrudnienie 

krótkoterminowe w 

branży gastronomicznej 

jako możliwość 
zdobycia 

doświadczenia 

zawodowego. 
Wizyta 

studyjna u pracodawcy 

 

KFC/MC Donald Luty/ 

Marzec 

9.00-

14.00 

Uczestnik 

OHP 

Wizyta 

studyjna w 

zakładzie 

pracy 

Aneta 

Falbierska 

Małgorzata 

Królak 

 
67. 

 
MCK Żary 

Analiza ofert pracy pod 
kątem własnych 

kompetencji i 

kwalifikacji 

 
MCK Żary 

 
Marzec 

 
8.00-

15.00 

 
 

Uczestnik 
OHP, 

Absolwent, 

Młodzież 
pozostała  

 
Indywidualnie 

Aneta 
Falbierska 

68. MCK Żary Wykształcenie czy 

doświadczenie? 

MCK Żary Marzec 8.00-

15.00 

Uczestnik 

OHP, 

Absolwent, 
Młodzież 

pozostała  

 

 

Indywidualne 

Aneta 

Falbierska 

69. MCK Żary Pracownik młodociany SP Żary-Kunice 
SP nr 3 Lubsko 

Marzec 8.00-
15.00 

Młodzież 
pozostała 

 

Grupowe Aneta 
Falbierska 

70. MCK Żary Czy jestem gotowy 
wyjechać za granicę? 

ZSB Żary Marzec 8.00-
15.00 

Uczestnik 
OHP 

Grupowe Aneta 
Falbierska 



71. Młodzieżowe 

Centrum Kariery 
w Żarach ul. 

Mieszka 1 13  

Poznaję siebie w 

kontekście moich 
własnych możliwości, 

zasobów, oczekiwań 

potrzeb i obaw 

związanych z karierą 
zawodową 

 

MCK Żary  Styczeń, 

luty, 
marzec  

9.00 do 

14.00 

Uczestnicy 

OHP lub 
młodzież w 

wieku 15-25 

lat nie będąca 

uczestnikami 
OHP 

Porady 

indywidualne 

Małgorzata 

Królak 
doradca 

zawodowy  

72. Młodzieżowe 
Centrum Kariery 

w Żarach ul. 

Mieszka 1 13 

Lokalny rynek pracy 
(zawody nadwyżkowe i 

deficytowe). 

Czy warto być 

przedsiębiorczym? 
Zawody – zmiany na 

rynku pracy. 

Zawody przyszłości. 

Szkoła Podstawowa w 
Trzebielu   

Luty, 
marzec  

9.00 do 
14.00 

Młodzież w 
wieku 15-25 

lat nie będąca 

uczestnikami 

OHP 

Porady 
grupowe, 

informacje 

grupowe, 

porady i 
informacje 

indywidualne.     

Małgorzata 
Królak 

doradca 

zawodowy  

73. Młodzieżowe 

Centrum Kariery 

w Żarach ul. 

Mieszka 1 13 

Planowanie i rozwój 

kariery zawodowej. 

Poznaję siebie moje 

zainteresowania, 
potrzeby, wartości, 

zdolności i 

umiejętności. 
 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących i 

Ekonomicznych w Lubsku  

Luty, 

marzec 

9.00 do 

14.00 

Młodzież w 

wieku 15-25 

lat nie będąca 

uczestnikami 
OHP 

Porady 

grupowe, 

informacje 

grupowe, 
porady i 

informacje 

indywidualne.   

Małgorzata 

Królak 

doradca 

zawodowy  

74. Młodzieżowe 

Centrum Kariery 

w Żarach ul. 
Mieszka 1 13 

Kształtowanie 

pozytywnego 

wizerunku własnej 
osoby, w tym w 

mediach 

społecznościowych.  
 

MCK Żary lub HP Żary 

lub Zespół Szkół 

Budowlanych w Żarach  

Luty  9.00 do 

14.00 

Uczestnicy 

OHP klasa 1 i 

2 

Porada 

grupowa  

Małgorzata 

Królak 

doradca 
zawodowy  

75. Młodzieżowe 

Centrum Kariery 

w Żarach ul. 
Mieszka 1 13 

Analiza ofert pracy pod 

kątem własnych 

kompetencji i 
kwalifikacji.  

MCK Żary lub HP Żary 

lub Zespół Szkół 

Budowlanych w Żarach  

Luty 9.00 do 

14.00 

Uczestnicy 

OHP klasa 3 

Porada 

grupowa  

Małgorzata 

Królak 

doradca 
zawodowy  



76. Młodzieżowe 

Centrum Kariery 
w Żarach ul. 

Mieszka 1 13 

Komunikacja 

niewerbalna jako 
narzędzie w budowaniu 

relacji z otoczeniem  

 

MCK Żary lub HP Żary 

lub Zespół Szkół 
Budowlanych w Żarach  

Marzec  9.00 do 

14.00 

Uczestnicy 

OHP klasa 1 i 
2 

Porada 

grupowa 

Małgorzata 

Królak 
doradca 

zawodowy  

77. Młodzieżowe 
Centrum Kariery 

w Żarach ul. 

Mieszka 1 13 

Możliwości i kierunki 
dalszej edukacji i 

zdobywania 

kwalifikacji 
zawodowych. 

 

 

MCK Żary lub HP Żary 
lub Zespół Szkół 

Budowlanych w Żarach  

Marzec  9.00 do 
14.00 

Uczestnicy 
OHP klasa 3 

Informacja 
grupowa  

Małgorzata 
Królak 

doradca 

zawodowy  

78. Młodzieżowe 
Centrum Kariery 

w Żarach ul. 

Mieszka 1 13 

Zatrudnienie 
krótkoterminowe w 

branży gastronomicznej  

jako możliwość 
zdobycia 

doświadczenia 

zawodowego. 

MC Donald lub KFC Żary  Luty, 
marzec  

9.00 do 
14.00 

Uczestnicy 
OHP  

Wizyta 
studyjna w 

zakładzie 

pracy  

Małgorzata 
Królak 

doradca 

zawodowy i 
Aneta 

Falbierska 

pośrednik 

pracy  
 

 

 

79. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

 

CEiPM OHP Gorzów 

Wlkp. 

19.01.2022 8.00 – 

13.00 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 

Doradca 

zawodowy 

80. MCIZ Gorzów 
Wlkp. 

Badanie preferencji  
i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 
 

CEiPM OHP Gorzów 
Wlkp. 

20.01.2022 10.00-
12.00 

młodzież 
ucząca się 

porada 
indywidualna 

Doradca 
zawodowy 



81. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 

 

CEiPM OHP Gorzów 

Wlkp. 

21.01.2022 8.00-

10.00 

młodzież 

ucząca się 

porada 

indywidualna 
Doradca 

zawodowy 

82. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Kreatywne ferie WiMBP – Filia nr 1 w 

Gorzowie Wlkp. 

 

24.01.2022 11.00-

13.00 

młodzież 

ucząca się 

porada 

grupowa 
Doradca 

zawodowy 

83. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

 

CEiPM OHP Gorzów 

Wlkp. 

25.01.2022 11.00-

15.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

84. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 
 

 

 

CEiPM OHP Gorzów 

Wlkp. 

26.01.2022 8.00-

13.00 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

85. MCIZ Gorzów 
Wlkp. 

Badanie preferencji  
i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

 

CEiPM OHP Gorzów 
Wlkp. 

27.01.2022 11.00-
13.00 

młodzież 
ucząca się 

porada 
indywidualna 

Doradca 
zawodowy 

86. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 
 

CEiPM OHP Gorzów 

Wlkp. 

28.01.2022 8.00-

15.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 



87. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 

 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

31.01.2022 8.00-

13.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

88. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 

zawodowych / 
określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 

 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

01.02.2022 8.00-

13.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

89. MCIZ Gorzów 
Wlkp. 

Badanie preferencji  
i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

 

IV LO  
w Gorzowie Wlkp. 

02.02.2022 8.00-
11.30 

młodzież 
ucząca się 

porady 
indywidualne 

Doradca 
zawodowy 

90. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

03.02.2022 8.00-

9.40 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

91. MCIZ Gorzów 
Wlkp. 

Badanie preferencji  
i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

 

IV LO  
w Gorzowie Wlkp. 

04.02.2022 10.45-
14.30 

młodzież 
ucząca się 

porady 
indywidualne 

Doradca 
zawodowy 

92. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 
 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

07.02.2022 8.00-

13.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 



93. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 
zawodowych / 

określanie ścieżki 

edukacyjno-zawodowej 

 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

08.02.2022 8.00-

13.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

94. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Autoprezentacja – 

zajęcia praktyczne 

 

POM SAKON  

w Strzelcach Krajeńskich 

09.02.2022 11.00-

14.00 

uczestnicy 

OHP 

porada 

grupowa 
Doradca 

zawodowy 

95. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Badanie preferencji  

i predyspozycji 

zawodowych / 

określanie ścieżki 
edukacyjno-zawodowej 

IV LO  

w Gorzowie Wlkp. 

11.02.2022 10.45-

14.30 

młodzież 

ucząca się 

porady 

indywidualne 
Doradca 

zawodowy 

96. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Jak wybrać studia? 

Praktyczne porady 

III LO  

w Gorzowie Wlkp. 

14-

18.02.2022 

8.30-

13.30 

młodzież 

ucząca się 

Informacje 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

97. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Sposoby poszukiwania 

pracy 

Zakład Karny Gorzów 

Wlkp. 
 

28.02.2022 8.30-

13.30 

młodzież 

bezrobotna 

porady 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

98. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Poznanie siebie Zakład Karny Gorzów 

Wlkp. 

01.03.2022 8.30-

13.30 

młodzież 

bezrobotna 

porady 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

99. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Dokumenty aplikacyjne Zakład Karny Gorzów 

Wlkp. 

02.03.2022 8.30-

13.30 

młodzież 

bezrobotna 

porady 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

100. MCIZ Gorzów 

Wlkp. 

Rozmowa  

z pracodawcą 

Zakład Karny Gorzów 

Wlkp. 

 

03.03.2022 8.30-

13.30 

młodzież 

bezrobotna 

porady 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

101. MCK 

Międzyrzecz 

Współpraca w zespole - 

efektywny zespół 

MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 

8.30-

13.30 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 

Doradca 

zawodowy 

102. MCK 

Międzyrzecz 

Wstępne i 

indywidualne rozmowy 
z klientami 

(sporządzanie kraty 

klienta 

MCK Międzyrzecz styczeń-

marzec 
2022 

8.30-

13.30 

uczestnicy 

OHP / klienci 
zewnętrzni 

zajęcia 

indywidualne 

Patrycja 

Wojda-
Dziedzic 

Doradca 

zawodowy/ 
Anna Wojda 

Pośrednik 



pracy 

103. MCK 
Międzyrzecz 

Wizyty u 
pracodawców, 

rozmowy telefoniczne, 

zbieranie i uzupełnianie 

informacji o 
uczestnikach 

Siedziba pracodawcy styczeń-
marzec 

2022 

8.30-
13.30 

uczestnicy 
OHP 

spotkania 
informacyjne/ 

zajęcia 

indywidualne 

Pośrednik 
pracy 

104. MCK 

Międzyrzecz 

Przedstawienie 

pozyskanych ofert 
pracy  

MCK Międzyrzecz styczeń- 

marzec 
2022 

8.30-
13.30 

 klienci 

zewnętrzni 

spotkania 

indywidualne 

Pośrednik 

pracy 
 

105. MCK 

Międzyrzecz 

Zdobycie gwarancji 

zatrudnienia dla 

uczestników 

Rynek zewnętrzny-

pracodawcy 

styczeń-

marzec 

2022 

8.30-
13.30 

uczestnicy 

OHP 

spotkania 

informacyjne u 

pracodawców/ 
zajęcia 

indywidualne 

Pośrednik 

pracy 

106. MCK 

Międzyrzecz 

Diagnozowanie potrzeb 

uczestników i 
absolwentów OHP 

MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 
8.30-
13.30 

uczestnicy i 

absolwenci 
OHP 

spotkania 

indywidualne 

Doradca 

zawodowy 

107. MCK 

Międzyrzecz 

Indywidualne spotkania 

konsultacyjno-
informacyjne z 

uczestnikiem (celem 

zarejestrowania w 

bazie, zebrania 
informacji o 

kompetencjach i 

kwalifikacjach 
uczestnika w celu 

dopasowania ofert 

pracy) 

MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 
8.30-
13.30 

uczestnicy i 

absolwenci 
OHP 

spotkania 

indywidualne 

Pośrednik 

pracy 

108. MCK 
Międzyrzecz 

przygotowanie 
dokumentów 

aplikacyjnych, 

przygotowania do 
rozmowy 

MCK Międzyrzecz luty –
marzec 

2022 

8.30-
10.30 

uczestnicy 
OHP klasa 3 

spotkanie 
grupowe 

Pośrednik 
pracy 



kwalifikacyjnej 

 

109. MCK 

Międzyrzecz 

 

Moja pierwsza praca MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 

8.30-

10.30 

Uczestnicy 

OHP - 2 klasa 

warsztaty 

grupowe 
Pośrednik 

pracy 

110. MCK 
Międzyrzecz 

Praktyki, staże i 
wolontariat – nowe 

doświadczenia 

zawodowe 
 

MCK Międzyrzecz marzec 
2022 

8.30-
10.30 

uczestnicy 
OHP - 1 klasa 

zajęcia 
grupowe 

Pośrednik 
pracy 

111. MCK 

Międzyrzecz 

Co mam, czego mi 

brakuje? Moje 

kwalifikacje i 
umiejętności 

MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 
8.30-
13.30 

uczestnicy 

OHP – 2 Klasa  

warsztaty 

grupowe 

Doradca 

zawodowy 

112. MCK 

Międzyrzecz 

Zakładam własną firmę MCK Międzyrzecz marzec 

2022 
8.30-
13.30 

uczestnicy 

OHP – 3 Klasa  

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

113. MCK 

Międzyrzecz 

Zajęcia integracyjne MCK Międzyrzecz luty-marzec 

2022 
8.30-
13.30 

uczestnicy 

OHP – 1 klasa 

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

114. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Motywacja. Co nas 

motywuje do osiągania 

swoich celów 
edukacyjnych i 

zawodowych? 

 

MCK Strzelce Krajeńskie styczeń 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP  

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

115. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Motywacja. Co nas 

motywuje do osiągania 

swoich celów 

edukacyjnych i 
zawodowych? Według 

potrzeb uczestników 

MCK Strzelce Krajeńskie luty 2022 8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

116. MCK Strzelce 
Krajeńskie 

Zawody wokół nas, 
poprzez zawodowe 

DOBBLE. 

MCK Strzelce Krajeńskie luty 2022 8.00-
15.00 

uczestnicy 
OHP 

zajęcia 
grupowe 

Doradca 
zawodowy 

117. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Instytucje pomagające 

wspomagające w 

MCK Strzelce Krajeńskie marzec 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 



planowaniu ścieżki 

edukacyjnej i 
zawodowej 

118. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Kompetencje miękkie, 

rozwijanie  

kreatywność. 

MCK Strzelce Krajeńskie marzec 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 
Doradca 

zawodowy 

119. MCK Strzelce 

Krajeńskie  

Aktualne trendy na 

rynku pracy 

MCK Strzelce Krajeńskie styczeń 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 

 

Pośrednik 
pracy 

120. MCK Strzelce 
Krajeńskie  

Charakteryzuje 
instytucje 

wspomagające w 

planowaniu ścieżki -
edukacyjnej i  

zawodowej 

MCK Strzelce Krajeńskie  luty 2022 8.00-
15.00 

uczestnicy 
OHP 

zajęcia 
indywidualne 

Pośrednik 
pracy 

121. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Świat zawodów i 

specjalności i rynek 
pracy. 

MCK Strzelce Krajeńskie luty 2022 8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

grupowe 
Pośrednik 

pracy 

122. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Rozwój zawodowy i 

uczenie się przez całe 
życie. 

MCK Strzelce Krajeńskie Marzec 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

indywidualne 
Pośrednik 

pracy 

123. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Poznawania własnego 

potencjału i rozwój 

osobisty 

MCK Strzelce Krajeńskie Marzec 

2022 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

indywidualne 
Pośrednik 

pracy 

124. MCK Strzelce 

Krajeńskie 

Rekrutacja uczestników 

na kursy i szkolenia 

organizowane przez 

OHP i Starostwo 
Powiatowe w 

Strzelcach Krajeńskich 

MCK Strzelce Krajeńskie Od stycznia 

do marca 

2022 

 

8.00-

15.00 

uczestnicy 

OHP 

zajęcia 

indywidualne 
Pośrednik 

pracy 

 


