HARMONOGRAM ZAJEC Z ROZWOJU ZAWODOWEGO W CEiPM BYDGOSZCZ

Bydgoszczy

stresu .

| KWARTAL 2022
Lp. | Data Miejsce Godzina | Nazwa Opis Odbiorcy Uwagi
wydarzenia

1. | 13.01.2022 | Centrum 10:00- Bytem kim Czesto mowi sie, iz wyznaczanie | Miodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 bytem, jestem konkretnych celéw jest podstawag do | wieku 15-25 e-mail
Pracy kim jestem, tego by osiggna¢ sukces. Podczas | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w bede kim zechce | spotkania wyjasnimy, czym jest metoda mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy SMART, oraz w jaki sposéb moze nam

ona utatwié osiggniecie celu na Nowy
Rok.

2. | 13.01.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Typy umodw o prace - specyfika i zakres | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje stosowania. wieku 15-25 e-mail
Pracy lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy

3. | 20.01.2022 | Centrum 10:00- Jak bezpiecznie | Zajecia nt. bezpiecznych wyjazdéw za | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 11:30 wyjechad za granice, tworzenie dokumentéw za | wieku 15-25 e-mail
Pracy granice? pomocg Europass-u, zapoznanie z | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w mozliwosciami skorzystania z sieci programy.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy EURES.

4. | 25.01.2022 | Centrum 10:00- Sytuacje trudne, | Na zajeciach dowiesz sie jak asertywnie | Miodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 11:00 sytuacje reagowa¢ i jak stosowaé techniki | wieku 15-25 e-mail
Pracy stresowe relaksacyjne. Poznasz przyczyny stresui | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w bedziesz moégt oceni¢ witasny poziom szkolenia.bydgoszcz@ohp.pl
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26.01.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Indywidualne konsultacje z Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje posrednikiem pracy dla absolwentéw wieku 15-25 e-mail
Pracy HP. lat/absolwenci | Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w OHP mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy
27.01.2022 | Centrum 10:00- Miekkie W obecnym czasie kompetencje | Miodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 ladowanie miekkie majg coraz wyzsze znaczenie i | wieku 15-25 e-mail
Pracy to zaréwno dla pracownikéw, jak i | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w pracodawcéw. A wiec jakich mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy kompetencji  miekkich  poszukujg
pracodawcy? W jaki sposéb mozna je
sprawdzi¢? oraz dlaczego warto
zainwestowac w ich rozwdj? Na te oraz
inne pytania odpowiemy podczas
spotkania.
10.02.2022 | Centrum 10:00- Chce tu Podczas spotkania wspdlnie odkryjemy | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 pracowac kujawsko — pomorski rynek pracy, | wieku 15-25 e-mail
Pracy przenalizujemy sytuacie na nim | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w panujgca. Podpowiemy takze, jak mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy odpowiada¢ na pytania, ktére niemal
zawsze padajg podczas rozmowy
kwalifikacyjnej.
14.02.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Jak pokierowac swojg karierg Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje zawodowg? wieku 15-25 e-mail
Pracy lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy
17.02.2022 | Centrum 10:00 - ,Mindfulness — | Zajecia dla mtodziezy — ¢wiczenia Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 11:30 czyli trening umystu. Techniki radzenia sobie ze wieku 15-25 e-mail
Pracy uwaznosci” stresem i negatywnymi emocjami. lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w programy.bydgoszcz@ohp.pl

Bydgoszczy
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10. | 21.02.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Indywidualne konsultacje z | Miodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje posrednikiem pracy. Mozliwosci | wieku 15-25 e-mail
Pracy zatrudnienia na lokalnym rynku pracy. | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy
11. | 22.02.2022 | Centrum 10:00- Moje role w W ramach zaje¢ uczestnicy poznajg | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 11:00 grupie sposéb funkcjonowania grupy w pracy | wieku 15-25 e-mail
Pracy zespotowej. Wykonane zostanie | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w ¢wiczenie ,,Lot na ksiezyc” szkolenia.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy
12. | 24.02.2022 | Centrum 10:00- tamiemy Podejmowanie dyskusji dotyczacej Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 zawodowe preferencji zawodowych mezczyzn oraz | wieku 15-25 e-mail
Pracy stereotypy kobiet, oséb ktdre chca sie realizowac | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w w niestereotypowych rolach mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy zawodowych, ktore umozliwig
spetnianie aspiracji i
marzen jest niezwykle istotne. W
trakcie zajec¢ postaramy sie przetamad
stereotypy, ktére sg scisle zwigzane
zaréwno z ptcig jak i zawodami
— tak, aby uswiadomi¢ mtodych ludzi w
przekonaniu, iz kazdy z nich moze by¢
kim tylko zechce!
13. | 08.03.2022 | Centrum 10:00- Mtoda mamana | Na spotkaniu poznasz prawa i | Mtodziezw Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 11:00 Rynku Pracy obowigzki zatrudnionych kobiet, ktére | wieku 15-25 e-mail
Pracy s§ w cigzy, podczas urlopu | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w macierzynskiego, urlopu szkolenia.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy rodzicielskiego i wychowawczego.
Dowiesz sie jakie sg uprawnienia
pracownikéw zwigzane z

rodzicielstwem.
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14. | 09.03.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Przygotuj sie na spotkanie z Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje pracodawcy — jak dobrze sie wieku 15-25 e-mail
Pracy zaprezentowac podczas rozmowy lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w kwalifikacyjnej. mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy
15. | 10.03.2022 | Centrum 10:00- Legalnosé Wyniki Panstwowej Inspekcji Pracy | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 zatrudnienia prowadzone w zakresie zagadnien | wieku 15-25 e-mail
Pracy zwigzanych z legalnoscig zatrudnienia | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w wskazujg, iz wykonywanie pracy bez mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy dowodu na pismie, co do warunkéw
umowy o prace i bez powiadomienia,
co do ubezpieczenia spotecznego jest
nadal  jednym z  wazniejszych
probleméw polskiego rynku pracy, tuz
obok niewypfaconych wynagrodzen.
Podczas spotkania, wspdlnie z doradca
przeanalizujemy informacje o
warunkach zatrudnienia odnoszac sie
do kazdej z form zatrudnienia w Polsce.
16. | 24.03.2022 | Centrum 10:00- Zawdd czy Bardzo czesto poprzez pryzmat | Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 12:00 misja? oczekiwan wobec zawodu mowi sie, ze | wieku 15-25 e-mail
Pracy nasz jest misjg. Jednak nasza praca, jak | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w kazda inna zobowigzuje do posiadania mciz.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy okreslonych predyspozycji i

umiejetnosci. Zapewne nie jeden z was
spotkat w swoim zyciu nauczyciela,
ktéry przyciggat do siebie jak magnes.
Wdwczas nazywaliSmy go czesto
nauczycielem z powotania. O tym, czy
kazda praca zawodowa moze by¢ misja
porozmawiamy podczas spotkania z
doradcg zawodowym.
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17. | 29.03.2022 | Centrum 10:00- Indywidualne Indywidualne konsultacje z Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub
Edukacji i 15:00 konsultacje posrednikiem pracy dla oséb wieku 15-25 e-mail
Pracy zainteresowanych podjeciem pracy lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w kréotkoterminowej. mbp.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy

18. | 01.- Centrum Styczen- »Praktyka czyni | Konkurs fotograficzny skierowany do Mtodziez w Zgtoszenia telefoniczne lub

03.2022 Edukacji i marzec mistrza - czylija | ucznidw szkét branzowych. wieku 15-25 e-mail

Pracy podczas nauki Zadaniem uczestnika konkursu bedzie | lat Tel. 52 345 05 33
Mtodziezy w zawodu” udokumentowanie wykonywanej programy.bydgoszcz@ohp.pl
Bydgoszczy Konkurs pracy podczas praktycznej nauki

fotograficzny

zawodu.

Sporzadzifa: Karolina Gordon — specjalista ds. programéw
Zatwierdzita: Ewa Chojnicka, dyrektor CEiPM Bydgoszcz
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